
         CABINET DU PRÉFET
                                           ___________

Bureau de la Communication Interministérielle

           --------------- Évry-Courcouronnes, le 17 juillet 2019

COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Des solutions concrètes pour les métiers en tension :
l’exemple d’Arbres et Paysages à Guibeville

Sensibilisé aux difficultés de recrutement sur les métiers d’ouvriers du paysage et élagueurs
lors d’une visite de l’entreprise le 6 février dernier, le préfet a demandé au service public de l’emploi
(SPE) de l’Essonne de se sont mobiliser pour trouver une solution à l’entreprise Arbres et Paysages de
Guibeville et parvenir au recrutement de 4 personnes.

En lien avec l’entreprise, un conseiller « Pôle emploi entreprise dédié » de l’agence d’Arpajon
a réalisé un travail approfondi de présélection de candidatures ayant abouti à plus d’une trentaine de
candidats.  Dans  un  second  temps,  il  a  organisé  une  session  d’information  collective  où  ont  été
présentés l’activité, les métiers et leurs contraintes, ainsi que les fiches de poste. Enfin, Pôle Emploi a
proposé aux candidats qui n’avaient les compétences ou certifications, un accompagnement par leurs
dispositifs AFPR (Action de Formation Préalable au Recrutement) et POE (Préparation Opérationnelle
à l’Emploi) sous réserve d’un engagement de recrutement par l’entreprise.

À  l’issue  des  entretiens  finaux,  4  candidats  ont  été  retenus.  Deux  ont  suivi  une période
d’immersion en milieu professionnelle (PMSMP) de 15 jours afin de mieux découvrir le métier et son
environnement. Recrutés en contrat à durée déterminée (CDD), un premier CDD a été transformé en
contrat à durée indéterminé (CDI) depuis le 1er juillet.

Ces recrutements ont consolidé la relation de proximité et de confiance entre l’entreprise et
les services publics de l’emploi qui réaliseront un accompagnement post-recrutement.

Le préfet de l’Essonne, en présence du directeur de l’unité départementale de la DIRECCTE,
rencontrera  les  4  salariés  de  l’entreprise  Arbres  et  Paysages  (3  rue  Thomas  Edison  -  
91630 GUIBEVILLE) le vendredi 19 juillet  2019 à partir  de 10h00,  et  échangera sur cette belle
réussite en faveur de l’emploi.

Merci de vous accréditer avant le jeudi 18 juillet 2019 - 16h00
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